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Sfupsk, dnia.
(nazwisko i imię)

(adres)
Tęlefon

Nr konta bankowego w przypadku zmiany

OŚWIADCZENIE
o sytuacji Ęciowej, rodzinnej i materialnej

za.... ... rok

OŚwiadczam, ze moja rodzina prowadząca wspólne gospodarstwo domowe składa slę
osób

OŚwiadczam, że wysokośó średniego dochodu przwadającego na jednego członka rodziny wynosiła:

do 3500 zł
od3501 złdo4000zł
od 4001 zł do 4500 zł
od 4501 złdo 5000 zł
od 5001 zł

oświadczenie jest dokumentem w rozumienju art. 245 kodeksu postępowania cywilnego.
PowYŻsze oŚwiadczenie potwierdzam Świadomy(a) odpowiedzialności karnej (art.233 § lKodeksu karnego) własnoręcznym
podpisem.
Zobowiqzuję się na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia dokumentów wymienionych przez Pracodawcę w wezwaniu
w celu potwierdzenia mojej sytuacji życiowej, rodzinnej i materiolnej,

(miejscowość, data) (własnoręczny podpis)

(miejsoorvość, data)
*uepot.lcbne skrcślić

(podpis osoby przekazującej dane osoboi,ve)

Załączniknr l
do Regulaminu ZFŚS

1, AdministratoremdanYchosobowYchjestPomorskaMedycznaSzkołaPolicealnawSłupsku, reprezentowanaprzezDyrektoraSzkoły2, Osobą do kontaktu w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych jest lnspektoi Ochrony Danych (ema'il; iod@medyk.slupsk,pl ]3, Panj,Pana dane osobowe 
|rz:nvjtrlne 

będą na,podsrauie.ań, Ó ust, 1 lit. a ic Robo oraz afi.9 ust.2lit. a ib) RoDo w celrr realizacji świadczeli
PrzYznalvanYch z Zakładowego Fundusztl Swiadczeń Socjalnych Pomorskiej Medycznej Szkoły policealnej w Słupsku4, Odbiorcą danYclr osobowYch będą osoby upoważnione przeŻ Administratoia do ir"etwmzanii danych ońuo*y.t orz uprawnione organy publiczlre,
w związku z obowiązkami prawnyIni,

Oświadczenie ozgodzie na przctwarzanie danych osobowych
Ja niŹej PodPisanY WYrżam zgodęlnie .v{Yrużam zgody* na przetwarzanie przez Pomorską Medyczną Szkołę policealną w Słupsku
rePrezęntowaną Przez DYrektora Szkoły podanych, przeze mnie danych osobowych, zawartych w dokumentach' składanych w związku
z udzielaniem Śr,viadczeń zZakładowego Funduszu Świadczęń Socjalnych, dla potrŹeb niezbędńych do ich realizacji i dokumintacji, zgodnie
zRozPorząclzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201 6 1679 z dnia2l kylietnia 20 l 6i. w sprawie ochrony o"rób fi.y.rnycn w związtu
z przetwarzaniem darrych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy oslło,ĄvE 1ogolnerozporządzenie o ochronie dmych, RODO).

5, Dme przeclrolvywane będą pIZeZ okres nie dłuższy nlz jest to niezbędne w celu pnyznania
i Świadczenia, doPłatY z Funduszu oraz ustalenia ich wysokości, a taiże przez ońes dochodzenia do nich praw lub roszczeń.'6, Posiada Pani,Pan Prawo dostęPu do treści swoich dmych orz prawo icIrsplostowania, ograniczenia przef,łarzania,7 posiada pani/pan prawo do wniesienia skmgi do prezesa urzędrr oclronybanych osouo".yct.8, podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji celów do jakich zóstały zeurń.

ulgowej usługi

D
D!
D
D



Informacja:

1, Członkami rodzin Pracowników- uprawnionymi do świadczeń z Funduszu są:

1) współmałżonek w przypadku, gdy nie znajduje się w separacji,

2) Pozostające na utrzymaniu i wychowaniu dzieci własne, dzieci współmałzoŃa,
PrzYsPosobione, PrzYjęte na wychowanie w ramach rodziny zasiępczej do lai 18, a jezeli
ksztŃcą się - do cza§) ukończenia nauki, nie dłuzej jednak niz do utończenia 25 roku życia,
Qelli uczą się i Pozostają nadal na wyłącznym utizymaniu uprawnionego), natomiast, jeżeli
Posiadają orzeczenie o Znacznym lub umiarko-uny- stopniu ,ri"peńo.prawności - bez
ograniczenia wieku, (Po Przedstawieniu dokumentu póSwiua.Żu;ą".go ,ri.pełnosprawność).
2, Naukę dzieci PowYzej 16 roku życianależy udŃumentować oświadczeniem, że dzieckouczęszaza do szkołY/szkołY v,rYższej i pozostaje na wyłącznym utrzymaniu pracownika,
emeryta, rencisty,

? ?" okreŚlenia sYtuacji zYciowej, rodzinnej i materialnej osób uprawnionych przyjmuje się
Średni miesięcznY dochód brutto przypadający na jednego Ózłonka rod,ziny osoby uprawnionej,
obliczonY jako suma dochodów - ,u ,ok poprzed-ni uzyskanych przęz uprawnionego,
wsPÓłmałzoŃa oraz_dzięcipozostające na ich uirrymaniu iuczące się, nie dłużejjednak ntz dodnia ukończenia 25 roku życia podzielona prrĆ, hczbę ,,I2" i liczbę członków rcdziny.Dońodem brutto jest PrzYchód pomniej,.oiy o koszty uzyskania przychodu. ponadto dodochodu należY ująć również: wynagroózenió za pracę bez względuna formę umowy w tymzagraniczne, emerYturY, rentY, w tYm zagrantczne, twiadczenia wypłac arrc ptzęz urzędypracy(zasiłki dla bezrobotnYch, świadczenń, i zasiłek przedemerytalny), alimenty, stypendia,Świadczenia rodzinne, świadczenia wychowawcze (typu 500i1, śii'adczenia otrzymywane
Przez osobę odbYwaj ącą służbę wojskową lub zastępc zą słuzbę pouoro*y.h, świadczeniawYPłacane załogomPłYwającym, dochody ztl,tlilupro*udr.nia gospodarstwa rolnego (dochódustalonY na Podstawie Powierzchni gruntów w hektarach przeliczeniowych i przeciętnego
dochodu z 7 hęktara przeliczeniowego ogłaszanego przęz pręzęsaGus w Monitorze polskim
na Podstawie PrzePisów ustawy z dnia 15 listopadi ńSąr. o podatku rolnym), inne period yczne
dochodY, w tYm ztYlułunajmu i dzierżawy, dóchody ,proiadronej dziaialności gospod arczej,bez względu na formę opodatkowania dziiłalności np. zasady ogólne, ryczałtewidencjonowany, itd,

4, Pracodawcazastrzega sobie pra\.I/o do weryfikacji sy.tuacji materialnej osoby ubiegającej sięo Środki zZFŚŚ- Przedstawienie do wglądu łokum.niu zęŹnaniapodatkowe go zaubiegły rokkalendarzowy.


